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di Daniela Gerardini
Sindaco di Passirano

Cari concittadini,

pubblichiamo questo numero del
Passirano Notizie per informarvi di
quanto svolto nell’ultimo anno e anti-
cipare i programmi dei prossimi
mesi.

Molti sarebbero gli argomenti su cui
soffermarmi, ma ritengo prioritario
fare definitivamente chiarezza e
togliere ogni dubbio su quanto
accaduto in occasione della festa
patronale.

La “Sagra”, alla quale tutti i Passira-
nesi sono legati, richiama sempre
molto pubblico e in questi anni
abbiamo constatato come ['affluenza
fosse in costante aumento. Poiché e
compito dell’Amministrazione Comu-
nunale garantire la sicurezza e I'inco-
lumita di tutti i cittadini, abbiamo rite-
nuto improcrastinabile portare alcune
modifiche nella sua collocazione, pur
garantendo la presenza di bancarelle
e “giostre” nel cuore del nostro cen-
tro abitato.

A tal fine nei giorni in cui si svolgeva
la festa patronale 2010, avevamo
comunicato ai titolari degli spettacoli
viaggianti che, per motivi di sicurezza,
dall’anno successivo (2011) avremmo
apportato alcune variazioni nella col-
locazione abituale delle attrazioni.
Per operare le scelte migliori, alla fine
di Agosto 2011 abbiamo organizzato
un incontro con le rappresentanze sin-
dacali dei giostrai per condividere la
nuova proposta di collocazione delle
attrazioni, che prevedeva I'ubicazione
dell’attrazione pit ampia nel parcheg-
gio laterale all’edificio comunale ed
una ridistribuzione delle varie “gio-
stre” sull’area della piazza.

In ottemperanza alle disposizioni di
legge, in considerazione dell’elevato
numero di persone che affluiscono
alla festa, siprattutto bambini, abbia-
mo doverosamente richiesto I'apposi-
to parere alla Commissione Provincia-
le di Vigilanza sui locali di Pubblico
Spettacolo c/o la Prefettura di Brescia.
Preciso: I’Amministrazione Comunale
ha richiesto il pare della Commissione
afficheé verificasse se sussistevano i
requisiti necessari a garantire la sicu-
rezza e l'incolumita delle persone.
Contemporaneamente abbiamo
richiesto ai “giostrai” la predisposizio-
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ne del Piano di Sicurezza/Emergenza,
in conformita alle nostre proposte di
nuova collocazione delle attrazioni, al
fine di garantire I'incolumita del pub-
blico e I'accesso dei mezzi di pubbli-
€O soccorso in caso di necessita.
Nonostante le nostre richieste, il tec-
nico incaricato dai “giostrai” ha pre-
sentato, su loro indicazione, un Piano
che non recepiva le nostre proposte e
i cui requisiti di sicurezza dovevano in
ogni caso essere verificati dalla Com-
missione Provinciale di Vigilanza sui
locali di Pubblico Spettacolo.

La Commissione, dopo una prima
audizione, ha ritenuto indispensabile
il sopralluogo in sito, effettuato nella
mattinata di Venerdi 7 Ottobre, con le
attrazioni installate e, riscontrando
alcune criticita, esprimeva parere con-
trario allo svolgimento della festa.
Conscia dei riflessi di questa situazio-
ne e desiderando dare continuita alla
festa, nella stessa mattinata di venerdi,
unitamente ai responsabili comunali
d’area, ho incontrato una rappresen-
tanza dei gestori ai quali ho riproposto
di spostare nei vicini parcheggi le
attrazioni che, per la loro collocazione,
non garantivano le condizioni di sicu-
rezza richieste dalla Commissione. Per
tutta risposta i gestori mi hanno
espresso un netto rifiuto ed hanno
abbandonato il luogo dell’incontro
senza possibilita di dialogo.

Pertanto, vista I'impossibilita di defini-
re con i gestori gli interventi idonei a
garantire la sicurezza urbana e l'inco-
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lumita pubblica ho dovuto, con un
forte rammarico, emanare I'ordinanza
di sgombero delle aree occupate
dalle attrazioni, consapevole delle
conseguenze che questo avrebbe
prodotto sia per i “giostrai”’, che non
avrebbero svolto la loro attivita, sia
per tutti i cittadini che non avrebbero
potuto godere della tradizionale festa
patronale.

Nella successiva mattinata di sabato
incontrando nuovamente i gestori
delle attrazioni, accompagnati dai
loro rappresentanti sindacali, ribadivo
la volonta di permettere lo svolgi-
mento della manifestazione purche
fossero garantite le condizioni di
sicurezza e di incolumita. Al termine
di un lungo ed impegnativo incontro,
anche in presenza degli Assessori, i
gestori interessati ponevano adegua-
to rimedio alle carenze evidenziate
nel verbale della Commissione,
creando pertanto le condizioni di
garanzia per I'incolumita pubblica: a
questo punto ho potuto revocare I'or-
dinanza di sgombero ed autorizzare |l
regolare svolgimento della manifesta-
zione.

Nel corso di quelle giornate sono
state espresse molte considerazioni e
sono state attribuite responsabilita
dell’accaduto a varie persone. Ho
ribadito piu volte e ripeto tuttora che
la Commissione Provinciale di Vigi-
lanza sui locali di Pubblico Spettacolo
e stata convocata dall’Amministrazio-
ne e non dal nostro Parroco, né dai
residenti di piazza Europa. L'Ammini-
strazione Comunale ha voluto fare in
modo che la festa si svolgesse nel
modo migliore, garantendo I'incolu-
mita e la sicurezza del folto pubblico
ed in particolar modo dei bambini.
Anche per il futuro, ovviamente, non
permetteremo che i requisiti a garan-
zia della sicurezza e dell’incolumita
vengano a mancare.

Le “giostre”, cosi come familiarmente
vengono chiamati gli spettacoli viag-
gianti, sono entrate a far parte della
tradizione della nostra festa patrona-
le: auspico che per le prossime edi-
zioni, insieme alla parrocchia, associa-
zioni e cittadini interessati, si possano
trovare nuove proposte per continua-
re a celebrare la festa nel modo
migliore, sia dal punto di vista religio-
so che civile.



Lavori Pubblici

di Domenico Bani

Assessore Lavori Pubblici e manutenzione
del patrimonio, servizi pubblici locali

Il Comune di Passirano ha in pro-
gramma per I'anno 2012 la rea-
lizzazione degli ampliamenti dei
tre cimiteri comunali. Cio rispon-
de ad una reale necessita deter-
minata attraverso un apposito
studio redatto negli anni scorsi e
denominato Piano Regolatore
Cimiteriale. In tale documento
sono stati analizzati i dati statisti-
ci della popolazione (nascite,
decessi, emigrazione ecc..) e le
potenzialita degli attuali cimiteri
per le nuove sepolture. Ne emer-
ge, in sintesi, una chiara indica-
zione circa la necessita di dotare
gli attuali cimiteri di nuovi spazi
di sepoltura. Amministrazione
Comunale si é trovata nella con-
dizione di dover scegliere quale
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tipo di intervento effettuare, se
sviluppare i cimiteri all’interno
del loro attuale perimetro oppu-
re procedere a veri e propri
ampliamenti andando a costruire
fuori I'attuale area.

Si & optato per questa seconda
soluzione per salvaguardare la
conformazione architettonica,
dei tratti storici e del valore
monumentale dei vecchi cimiteri.
In secondo luogo si rischiava di
compromettere la funzionalita
dei cimiteri stessi e in aggiunta
di dover sopportare maggiori
costi causati dalla disagevole
situazione dei cantieri.

Pertanto si & proceduto nel 2011
all’avvio di una procedura di gara
per I'affidamento in Finanza di
Progetto della concessione per
la progettazione, realizzazione e
gestione dei cimiteri comunali
per un valore complessivo di

2.200.000 euro per la durata di
15 anni. Tale procedura si é resa
necessaria a causa delle norme
del Patto di Stabilita che di fatto
precludono l'intervento diretto
da parte del Comune (per i cimi-
teri e per le opere pubbliche in
genere). La procedura di gara si
e chiusa ne mese di novembre
ed ha visto I'assegnazione alla
societa Cogeme di Rovato. |
lavori avranno inizio nei primi
mesi del 2012.

Di seguito vengono riepilogati i
dati quantitativi degli interventi,
nelle immagini & possibile
apprezzare, seppure a livello di
progettazione preliminare, i tratti
architettonici degli interventi.
Nei primi mesi del 2012 I’Am-
ministrazione Comunale pro-
muovera tre assemblee pubbli-
che a Passirano e nelle frazioni
per l'illustrazione dei progetti.

Cimitero di Passirano:

Superficie totale di ampliamento: 2810 mq

Superficie campi di inumazione: 414 mq

Loculi di testa: 204 sepolture

Nicchie cinerarie: 90 sepolture

Edicole Gentilizie: 5 cappelle per un totale di 30 sepolture in loculi di fascia

Tombe di famiglia: 7 tombe di famiglia per un totale di 28 sepolture in loculi di fascia



dettaglio cimitero di Camignone

Lavori Pubblici

Cimitero di Camignone:

Superficie totale di ampliamento: 1410 mq

Superficie campi di inumazione; 355 mq

Loculi di testa: 80 sepolture

Nicchie cinerarie: 84 sepolture

Edicole Gentilizie: 2 cappelle per un totale di 12
sepolture in loculi di fascia;

Cimitero di Monterotondo:

Superficie totale di ampliamento: 1590 mq

Superficie campi di inumazione: 235 mq

Loculi di testa: 120 sepolture

Nicchie cinerarie: 51 sepolture

Edicole Gentilizie: 2 cappelle per un totale di 16
sepolture in loculi di fascia;

dettaglio cimitero di Monterotondo



Bilancio

ABBIAMO AZZERATO IL DEBITO COMUNALE

La finanza del Comune di Passirano € sana, sia per I'oggi che per il futuro

di Claudio Moneda

Assessore al Bilancio

[l Comune di Passirano ha chiuso
positivamente il rendiconto dell’eser-
cizio 2010, approvato nel mese di
maggio 2011, nel rispetto del patto di
stabilita. Questo obiettivo, di vitale
importanza per un ente comunale, €
stato raggiunto con notevoli sacrifici e
con la presenza di un rilevante avanzo
di amministrazione, imposto dalle
normative vigenti in tema di finanza
pubblica locale.

L’'avanzo, di cui si € accennato poco
prima, coincide con il risparmio che lo
Stato impone al comune di Passirano
per contribuire a diminuire il Suo
debito pubblico. In quest’ottica, I'at-
tuale normativa sul patto di stabilita e
crescita costituisce un limite impor-
tante al finanziamento di nuovi inve-
stimenti, dal momento che risultano
spendibili i soli flussi di cassa dell’an-
no corrente, al netto, quindi, dell’a-
vanzo di amministrazione risultante
dal rendiconto 2010. In questo modo
si rende di fatto tale somma inutilizza-
bile per far fronte a nuove spese.

In ambito finanziario la sfida per I'anno
in corso é stata quella di sfruttare a
vantaggio del Comune i vincoli dettati
dal patto di stabilita: possedendo una
somma non spendibile per la realizza-
zione di nuove opere, € stata presa la
decisione di impiegarla per ridurre I'in-
debitamento del comune.

Al 31/12/2010 I'indebitamento a
medio-lungo termine del comune di
Passirano ammontava a circa 2,3 milio-
ni di euro, composto in una buona
parte, poco meno di 2 milioni, da
mutui per i quali il comune riceve un
rimborso da parte di altri enti, sia per
la quota capitale che per la quota inte-
ressi, quali ad esempio I’ AATO o la
regione per il servizio idrico integrato.
Per questa quota, sicuramente la piu
rilevante, non si puo parlare di un
debito effettivo, ma solo di “partita di
giro”, in quanto il Comune e formal-
mente intestatario del debito stesso,
ma riceve da parte di altri enti il rim-
borso delle rate pagate e di conse-
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guenza all’interno del bilancio del
comune si assiste alla presenza di
entrate e di uscite di pari importo,
che, pertanto, si annullano.
C’erano poi altri mutui, accessi meno
recentemente, per un importo di circa
€ 405.000, che, grazie all'utilizzo del-
I'avanzo di amministrazione citato in
precedenza, sono stati estinti antici-
patamente, con una notevole conve-
nienza economica per il comune di
Passirano. Si & calcolato che nel
breve/medio periodo il risparmio
risulta complessivamente quantificabi-
le in € 78.039,13. Questo importo
deriva dalla differenza tra la somma-
toria delle rate da pagare dall’eserci-
zio 2012 sino alla naturale scadenza
dei mutui e la somma liquidata per
I’estinzione anticipata comprensiva
del totale del debito residuo ancora
in essere e della penale sostenuta per
I’operazione in oggetto.
Gli effetti dell’estinzione anticipata
dei mutui saranno ben presto visibili e
comporteranno il miglioramento
della situazione e degli equilibri patri-
moniali del comune, I'alleggerimento
della parte corrente del bilancio finan-
ziario grazie alla diminuzione degli
interessi passivi e I'aumento conse-
guente di fondi da destinare a nuove
iniziative.
Dal 2012 avremo, quindi, a disposi-
zione nuove risorse, risparmiate in
ambito finanziario, da destinare ai
nostri cittadini e ai servizi ad essi
dedicati. Questo ci consentira di livel-
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lare i sempre maggiori tagli da parte
dello Stato, che indeboliscono le
finanze degli enti pubblici locali e di
colmare almeno parzialmente il note-
vole ridimensionamento, a cui si sta
assistendo in questi anni e si continue-
ra ad assistere nei prossimi, dei finan-
ziamenti statali su cui sino a poco
tempo fa i comuni potevano fare affi-
damento.

Insomma se da un lato dovremo anco-
ra districarci tra mancanza di risorse e
mantenimento-ampliamento dei servizi
offerti alla cittadinanza, dall’altro pos-
siamo affermare con sicurezza che
attualmente il gap derivante dai tagli
statali nel comune di Passirano e stato
ridotto quanto piu possibile.

Da ultimo la soddisfazione mia, del
Sindaco e della Giunta, di avere un
ente pubblico virtuoso, “senza debiti”
e in grado di risparmiare, sfruttando a
proprio vantaggio il certo non favore-
vole momento contingente.

Ritengo un obiettivo importante e per-
sonalmente reputo estremamente posi-
tivo di poter affermare che a livello
comunale non stiamo attuando politi-
che che accumulino debiti che dovran-
no essere pagati dai nostri figli. | servizi
che eroghiamo sono sostenibili con le
risorse correnti senza avere necessita di
ricorrere ad alcuna forma di indebita-
mento a medio/lungo termine.

Lo Stato Italiano ha un debito pubbli-
co che incide su ogni cittadino per piu
di 30000 €, il Comune di Passirano
zero.



DISTRETTO DEL COMMERCIO

Commercio

Un buon esempio di interazione tra pubblica amministrazione e privati che ha portato all’assegnazione
di contributi a fondo perduto della Regione Lombardia a comune e commercianti

di Claudio Moneda

Assessore al Commercio
e Attivita produttive

Il comune di Passirano ha ottenuto
I’assegnazione nel corso dell’anno
2011 di un finanziamento a fondo per-
duto dalla regione Lombardia, per un
importo di circa 37.000 € in riferimen-
to al progetto regionale “Distretti dif-
fusi di Rilevanza Intercomunale” D.g.r.
10478 del 09/11/2009”, grazie alla
costituzione di un distretto per il com-
mercio, avvenuta alla fine del 2009 in
aggregazione con i comuni di Caste-
gnato, Paderno FC e Travagliato.

L'amministrazione comunale di Passi-
rano ritenne infatti tale iniziativa
molto importante per i Comuni, al
fine di creare un ambito di rilevanza
intercomunale nella quale cittadini,
imprese e realta sociali liberamente
aggregate fossero in grado di fare del
commercio il fattore di integrazione e

valorizzazione di tutte le risorse di cui
dispone il territorio, per accrescerne
I’attrattivita, rigenerare il tessuto urba-
no e sostenere la competitivita delle
sue polarita commerciali.

In tale progetto sono state create
anche delle sinergie con i commer-
cianti dei quattro paesi, al fine di svi-
luppare, come nello spirito del bando
un partenariato pubblico-privato.
Anche i commercianti di Passirano
quindi presentando propri progetti
hanno potuto usufruire di contributi a
fondo perduto.

Il totale dei progetti finanziati per
I’anno 2010 per i commercianti di
Passirano ammonta a € 45.000 suddi-
visi per 13 progetti.

Inoltre, visto il carattere di stabilita del
distretto, sono stati presentati nel
corso dell’anno 2011 altri progetti di
commercianti privati che dovranno
essere ancora valutati nei prossimi
mesi dalla regione.

A oggi invece per le amministrazioni
comunali coinvolte non ci sono state
invece riaperture di bando e possibili-
ta di partecipare con nuovi progetti,
che probabilmente non mancheranno
in futuro visto che le finalita del
distretto sono quelle di promuovere
la valorizzazione integrata dell’ambito
territoriale, promuovere la competitivi-
ta e I'innovazione del sistema delle
imprese del commercio e riconoscere
alla funzione commerciale un ruolo
strategico di supporto alla coesione
sociale e territoriale.

Concludendo quindi, visto il buon esito
del progetto presentato vorrei ancora
una volta sottolineare I'efficacia della
pubblica amministrazione di Passirano
che si € mossa bene, in maniera rapida
e professionale, per ottenere contributi
a fondo perduto sia per le casse comu-
nali che per i propri commercianti.
Sicuramente una strada da proseguire
anche in futuro.

Governo del Territorio

TERRE DELLA FRANCIACORTA
UN PIANO STRATEGICO PER LA FRANCIACORTA

di Erik Boniotti

Assessore al Governo del Territorio,
Urbanistica, Edilizia Privata

Sulla scia dell’attivita svolta a partire dal
2007 con il progetto “Franciacorta
Sostenibile”, 19 Comuni, la Camera di
Commercio della Provincia di Brescia, il
Consorzio per la Tutela del Franciacor-
ta, Cogeme SpA e la Fondazione
Cogeme Onlus, hanno sottoscritto un
Protocollo d’Intesa per redigere uno
Studio di Fattibilita propedeutico alla
redazione di un Piano Strategico.

La promozione di questa attivita, cosi
come la regia e il coordinamento sono
stati affidati alla Fondazione Cogeme
Onlus, che in questi anni, con il proget-
to “Franciacorta Sostenibile”, ha
costituito un tavolo stabile di confronto
tra comuni facendo leva sui temi della
pianificazione territoriale.

Lo Studio di Fattibilita € di fatto, una
fotografia della situazione odierna che si
prefigge di individuare i fattori socio-
economici e gli elementi di pregio che
caratterizzano il territorio. Successiva-
mente, sulla base di questa fotografia, il
Piano Strategico suggerira una serie di
iniziative concrete per mettere a frutto le

ricchezze storiche, il paesaggio, i monu-
menti, la natura e tutte le peculiarita che
connotano il territorio della Franciacorta.
Per la redazione del Piano, sara utilizza-
to il metodo pensato dallo studio Ago-
raa e riconosciuto dal’lUNESCO come
“modello di sviluppo sostenibile loca-
le”. Questo modello, gia sperimentato
in altre aree del territorio italiano con i
progetti denominati “Terre del Monte-
feltro”, “Aree matildiche” e “Terre del
riso”, ha anche ottenuto il patrocinio
del Governo Italiano nelle figure del
Ministero per i Beni e le Attivita Cultu-
rali e del Ministero degli Affari Esteri.
Se la domanda che si pone il Piano
Strategico € “Su cosa puntare e cosa
fare nei prossimi vent’anni per lo svi-
luppo?”, la risposta deve essere trova-
ta partendo dalla valorizzazione delle
eccellenze ambientali, culturali, sociali
ed economiche che gia oggi possono
essere riscontrate sul nostro territorio.
Da qui la necessita di promuovere una
progettualita che unisca pubblico e
privato per elaborare indirizzi comuni
di promozione e sviluppo, attrarre
investimenti, innalzare la qualita della
vita dei residenti e rendere competiti-
vo il “marchio Franciacorta” a livello
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internazionale.

Il progetto risponde anche ad un’esi-
genza sempre piu diffusa tra i comuni
che hanno aderito, ovvero la necessita
di condividere ed elaborare congiunta-
mente temi e pratiche che riguardano
lo sviluppo e la pianificazione territoria-
le per creare sinergie che consentano
di affrontare le crescenti difficolta eco-
nomiche e garantire il miglioramento
dei servizi che le Amministrazioni met-
tono a disposizione del cittadino e dei
fruitori del territorio.

| risultati di tutta I'attivita svolta fino ad
0ggi sono stati presentati durante tre
incontri che si sono tenuti presso il
Monastero di S.Pietro in Lamosa e in
queste occasioni sono stati commentati
da alcuni rappresentanti delle istituzio-
ni, del mondo culturale e delle realta
sociali ed economiche.

Tutta la documentazione e tutti gli
interventi dei relatori sono a disposizio-
ne sul sito “www.franciacortasosteni-
bile.eu” e sulla stessa pagina & stato
predisposto anche uno spazio per rac-
cogliere le considerazioni di coloro che
a partire dallo studio di fattibilita, voles-
sero arricchirne i contenuti portando
spunti e considerazioni.



Pubblica Istruzione

POLITICHE PER L’ ISTRUZIONE

di Marcello Peli

Assessore alla Pubblica Istruzione

Tante sono le questioni che hanno
impegnato, in quest’ultimo periodo,
I’Amministrazione Comunale sul versan-
te delle politiche scolastiche. Prima di
entrare nel merito, vorrei iniziare affer-
mando che nel clima di incertezza e
precarieta provocato dalla crisi econo-
mica che attanaglia le famiglie, le
aziende e i comuni, il “sistema scolasti-
co” di Passirano (inteso come insieme
dei servizi offerti, stato delle strutture
scolastiche e impostazione delle attivita
didattico-formative) rappresenta, nei
limiti di necessari aggiustamenti, un
elemento di stabilita e sicurezza.

Il senso di questa affermazione risiede
nel preciso orientamento di questa
Amministrazione Comunale inteso a
dare priorita, nell'impostazione della
spesa corrente, agli stanziamenti relati-
vi alle politiche scolastiche; reputando
da sempre fondamentale il diritto di
ogni cittadino a ricevere un’istruzione
di qualita per la sua crescita sociale e
culturale.

Per fornire alcuni dati & possibile affer-
mare che negli ultimi due bilanci
comunali (anni 2010-2011) oltre il 22%

A giudizio di chi scrive le nostre scuole
materne sono la parte del sistema
scolastico che desta maggiori preoc-
cupazioni. Tali scuole, che si configu-
rano come istituti privati parificati,
sostengono le spese di funzionamento
grazie a due fonti: il finanziamento
pubblico (a carico di Stato, Regione e
Comune) che copre circa il 50% delle
spese e le rette di frequenza (a carico
delle famiglie) che coprono il restante
50%. La grave crisi della finanza pub-
blica (vedi debito pubblico dello
Stato) sta provocando una forte con-
trazione del finanziamento pubblico;
nonostante quest’anno I’Amministra-
zione Comunale abbia incrementato il
suo contributo portandolo da 135.000

delle risorse della spesa corrente (pari
a circa 730.000 euro) sono state
impiegate per le politiche scolastiche,
ossia per le spese relative all’attuazio-
ne del diritto allo studio e relative alla
gestione dei plessi scolastici.

Ma entriamo nel merito delle questio-
ni cercando di esplicitarne, in sintesi,
gli aspetti fondamentali.

Servizi agli studenti

(trasporto scolastico, mensa, assisten-
za ad personam e borse di studio)
Questi capitoli di “spesa sociale”
sono stati riorganizzati al fine di rende-
re piu sostenibili gli oneri dell’ammini-
strazione comunale; la scelta fatta e

stata quella di non ridurre gli importi
per le borse di studio o per I'assisten-
za ai soggetti portatori di handicap
recuperando risorse dal trasporto sco-
lastico. Questo intervento trae inoltre
motivazione dal forte sbilanciamento
che esisteva nella copertura dei costi
del servizio di trasporto fra ’Amm.ne
Comunale (85% dell'importo totale) e
I'utenza (15% dell'importo). Dall’anno
scolastico 2010/11 questo rapporto e
stato riequilibrato riducendo la quota
a carico del’Amm.ne dall’85% al 70%,
liberando quelle risorse, di cui si dice-
va sopra, a vantaggio della spesa
rivolta settori “piu sensibili” delle poli-
tiche per I'istruzione.

Costo del servizio | Costi a carico Costi a carico Z::;:;'ggf ég;suan :
As 202 el comune dellutenza rispetto a.s. 2010/11

Assistenza ad
personam € 166.707,95 € 166.707,95 €0 +173%
Borse di
studio € 9.700,00 € 9.700,00 €0 +0,0 %
Trasporto
scolastico € 103.298,00 € 68.408,00 € 34.890,00 +1,0%

Le scuole dell’infanzia

a 145.000 euro. Se ne deduce che di
fronte a questa prospettiva, alle scuo-
le, per sopravvivere, non resta che
incrementare le rette, cercando di
sopperire a questa critica situazione,
in parte attraverso il rilancio di iniziati-
ve volte a recuperare fondi dalla
comunita (esempio organizzazione di
feste/eventi i cui proventi vadano a
finanziare la scuola) oppure attingen-
do dai proventi generati dal suo patri-
monio (valido, ovviamente, solo per le
scuole che hanno un patrimonio, ossia
la sola Fondazione di Passirano).

La suddivisione delle quote del finan-
ziamento comunale fra le tre scuole
dell’infanzia (Passirano, Monterotondo
e Camignone) per I’anno scolastico

2011/12 ha dovutamente tenuto in
considerazione delle risorse suppletive
a disposizione della scuola di Passira-
no, provenienti dalla gestione del suo
patrimonio.

Per questa ragione la scuola dell’infan-
zia di Passirano risulta destinataria
della quota inferiore del finanziamento
comunale. Si tenga infatti in considera-
zione che a tale quota “comunale”
vanno aggiunti circa 20.000 euro, pro-
venienti dal patrimonio della Fonda-
zione di Passirano, che come gia detto
e l'unica delle tre scuole ad avere la
fortunata disponibilita di tali risorse
aggiuntive.

’ : : % finanziamento vendite dal patrocinio totale finanziamento % finanziamento
scuola dell'infanzia contributo comunale pubblico (finanziamento privato) pubblico+privato pubblico+privato
CAMIGNONE € 64.600,00 44,6% - € 64.600,00
MONTEROTONDO € 41.400,00 28,6% - € 41.400,00
PASSIRANO € 39.000,00 26,9% € 20.000,00 € 59.000,00
TOTALE € 145.000,00 € 165.000,00 100,0%

Tabella del finanziamento delle scuole dell’infanzia.



Istituto Comprensivo
[scuola “elementare” e “media”)

Come noto il Comune sostiene la
scuola primaria e secondaria di
I°grado occupandosi della gestione
dei plessi scolastici (edilizia scolasti-
ca) ed erogando un finanziamento
per il funzionamento didattico-ammi-
nistrativo dell’istituto e per i progetti
scolastici. Tale finanziamento negli
ultimi due anni scolastici @ ammonta-
to a circa 43.000 euro, soddisfacen-
do interamente le richieste poste
dalla scuola al’Amm.ne Comunale.
Dal punto di vista dell’edilizia scola-
stica, non si riscontrano, con le ten-
denze demografiche in atto, esigen-
ze di ampliamento dei plessi in ter-
mini di costruzione di nuove aule. Si
registra invece per effetto dell’innal-
zamento del numero minimo degli
alunni per classe prodotto dalla rifor-
ma Gelmini, un problema di “poten-
ziale” affollamento delle classi, ossia
di un numero di alunni superiore alla
capacita della singola classe. E’ tut-
tavia doveroso sottolineare che ad
oggi non vi sono all’interno dei ples-
si scolastici di Passirano situazioni
particolarmente critiche, visto che le
classi con maggiore presenza di
alunni raggiungono numeri non ini-
donei alle dimensioni minime delle
classi.

Trasferimento della segreteria
dell’lstituto Comprensivo

Dal 1° settembre 2011 la segreteria
dell’istituto comprensivo non ha piu
sede nell’edificio scolastico della scuo-
la secondaria di I° grado (di fianco al
municipio) ma é stata trasferita al
piano terra dell’edificio dove ha sede
il teatro civico. Tale spostamento si &
reso necessario per recuperare spazi
per la didattica a seguito del manife-
starsi, alla fine del precedente anno
scolastico, di due situazioni: necessita
di reperire una classe in piu rispetto
alla configurazione esistente (che gia
prevedeva la conversione di tutti gli
spazi disponibili in classi) ed esigenza
di dotare il plesso di una decorosa
aula per le attivita dei portatori di han-
dicap.

Lo spostamento degli uffici di segrete-
ria ha consentito di dare soluzione ad
una delle situazioni piu critiche dei
plessi comunali; invertendo la tenden-
za in atto da alcuni anni, che vedeva la
progressiva abolizione dei laboratori e
la loro conversione in aule.

Teatro civico. Dal 1° settembre 2011 al
piano terra trova sede la segreteria scola-
stica dell’lstituto Comprensivo di Passira-
no-Paderno.

Commissione mensa scolastica

E’ un organismo partecipato dai geni-
tori e dagli insegnanti preposto alla
vigilanza del buon funzionamento del
servizio di mensa scolastica; in partico-
lare questa commissione monitora la
qualita del servizio offerto dalla ditta
di catering che ha vinto I'appalto (soc.
CAMST con sede a Bologna).

Si osservi che la ditta CAMST, vincitri-
ce dell’'appalto per il maggior ribasso
del costo del pasto, € una societa che
opera nel settore della ristorazione
scolastica dal 1973; attualmente é tra
gli operatori piu importanti e mag-
giormente presenti nelle mense delle
scuole del nord Italia

Sono oggetto di valutazione in parti-
colare: la composizione dei menu
(invernale ed estivo) e la qualita dei
pasti giornalmente serviti agli alunni.
Quest’ultima attivita é attuata dai
componenti della mensa attraverso
periodiche visite all’interno del refet-
torio, durante le quali & previsto I'as-
saggio degli alimenti.

Progetto di tinteggiatura
delle aule

Nei primi giorni del mese di settem-
bre, prima dell'inizio della scuola, un
gruppo di genitori su proposta di un
insegnante delle elementari di Passira-
no, ha dato corpo ad un’iniziativa fina-
lizzata all’abbellimento e alla riqualifi-
cazione degli ambienti scolastici, tin-
teggiando due aule e il locale del
refettorio.

Questa iniziativa di impegno civico e
di partecipazione attiva dei genitori al
mantenimento degli spazi scolastici ha
un valore molto importante per le
scuole di Passirano, in tempi di caren-
za di risorse finanziarie dei comuni.
Per questa ragione ’Amm.ne Comu-
nale ha deciso di sostenere l'iniziativa
attraverso la copertura dei costi relati-
vi all’acquisto dei materiali necessari ai
lavori (vernici, pennelli, ..) e incenti-
vando la sua riproposizione in una
veste “piu ufficiale” di progetto scola-

Pubblica Istruzione

stico in tutti i plessi. Si rifletta sul fatto
che, al ritmo di un paio di aule all’an-
no per plesso, nell’arco di un quin-
quennio potremmo rinnovare e man-
tenere tutti i nostri spazi scolastici,
consentendo ai nostri ragazzi di vivere
in ambienti decorosi.

i A -
Progetto di manutenzione ed abbelli-
mento dei locali scolastici: genitori ed
insegnati durante la tinteggiatura del
refettorio della Primaria di Passirano.

Cerimonia di inaugurazione
dell’anno scolastico 2011/12.

In occasione del 150° anniversario del-
I'unita d’ltalia, su iniziativa degli
Assessorati alla Pubblica Istruzione e
Cultura, con la collaborazione dell’Isti-
tuto Comprensivo e il fattivo aiuto di
un gruppo di genitori, & stata organiz-
zata una Cerimonia di Inaugurazione
dell’anno scolastico 2011/12.

Tale evento, novita per la nostra
comunita, ha visto radunarsi tutti gli
alunni di tutte le classi, di tutti i plessi
scolastici, presso il campo di calcio in
erba, dove si e svolta una breve ceri-
monia durante la quale si sono conse-
gnate (al fine di responsabilizzare i
ragazzi al rispetto degli ambienti sco-
lastici) simbolicamente le chiavi delle
aule alle classi Prime di ogni grado
scolastico.

La cerimonia, che ha visto riunirsi piu
di 600 ragazzi, sotto I'auspicio dell’u-
nita nazionale, si & conclusa al canto
dei ragazzi dell’inno d’ltalia a cui é
seguito il lascio verso il cielo dei pal-
loncini verdi, bianchi e rossi.

Cerimonia di inaugurazione dell’anno scola-
stico 2011/12 presso il campo di calcio in
erba di Passirano.



POLITICHE PER LO SPORT

di Marcello Peli

Assessore allo Sport

Il Comune di Passirano da attuazione
alle sue competenze in materia di pro-
mozione dell’attivita sportiva, essenzial-
mente, attraverso tre linee di intervento:

1- il mantenimento degli impianti sportivi
comunali con interventi di manutenzione
straordinaria e attraverso la copertura dei
costi per le utenze (riscaldamento, energia
elettrica, consumo d’acqua);

2- la gestione degli impianti sportivi, fina-
lizzata alla loro fruizione da parte della
cittadinanza, avvalendosi della collabora-
zione delle societa sportive comunali;

3- I'erogazione di contributi economici
alla associazioni sportive che consento-
no la pratica dello sport ai giovani.
Nonostante la necessaria riduzione degli
stanziamenti sui capitoli delle politiche
sportive, dovuti ai tagli dei trasferimenti
statali, tutte le linee di intervento, sopra
citate, riescono, fino ad oggi, a trovare
applicazione.

Gestione degli impianti sportivi
Gli impianti sportivi comunali (Palaverde,
palestre di Camignone e Monterotondo,
campi di calcio e calcetto, bocciodromo)
sono dati in gestione, attraverso con-
venzioni, alle societa sportive che attua-
no la loro attivita sul territorio comunale.
Si & recentemente concluso il processo
di rinnovo e revisione delle convenzioni,
che e stato impostato alla ricerca di un
difficile equilibrio fra la necessaria ridu-
zione del finanziamento comunale e I'in-
cremento parziale delle tariffe degli
utenti per I'accesso agli impianti. Senza
entrare nello specifico delle singole
situazioni, si & optato in generale per
una maggiore responsabilizzazione delle
societa gestori degli impianti (Ass. calci-
stica Passirano-Camignone, Salute e
Benessere, GSO Monterotondo e Boc-
ciofila Rinascita), coinvolgendo le stesse
nel controllo delle spese per le utenze,
assegnando alle stesse societa alcuni
interventi manutentivi, o in casi specifici,
di rilevanza economica, richiedendo un
canone per I'utilizzo dell'impianto (Boc-
ciodromo comunale).

Questo processo di riordino dei rapporti
fra Comune e associazioni sportive
gestori degli impianti consentira certa-
mente al’Amm.ne Comunale di rendere
meno oneroso per le casse comunali il
funzionamento degli impianti, coinvol-
gendo maggiormente le societa, senza
tuttavia penalizzarne I'attivita.

Contributi per le associazioni
sportive

Questo & I'ambito di intervento in favore
della pratica sportiva che ha risentito
maggiormente dei tagli e delle esigenze
di contenimento della spesa pubblica.
Infatti si € passati da una situazione pre-
cedente al 2009, in cui venivano soste-
nute diverse associazioni sportive ope-
ranti in molte discipline (dalla caccia agli
amatori del basket, dalla pesca sportiva
al calcio degli amatori, passando per il
karate, al ciclismo e via dicendo) ad una
nuova impostazione dell’assegnazione
dei contributi economici orientata esclu-
sivamente verso le societa che sosten-
gono la pratica dello sport dei giovani, o
che organizzano eventi sportivi di rilievo
per la comunita di Passirano (es. gare
ciclistiche o manifestazioni rivolte verso i
piu piccoli come “ll mio amico cane”).
A seguito di questa azione di razionaliz-
zazione dell’erogazione dei contributi, si
e deciso di sostenere, con importi pro-
porzionali al numero dei giovani prati-
canti, le seguenti associazioni sportive:
Polisportiva Camignone (per attivita di
ciclismo e pallavolo femminile), karate
club H. Shirai, Scherma Brescia e Volley
Passirano.

Come evidente sono state escluse quel-
le associazioni “lontane” dalla pratica
giovanile o composte prevalentemente
da adulti, in grado di sostenere autono-
mamente le proprie attivita sportive.

Prima festa comunale dello
Sport

Quest’anno, in occasione del Super
Palio della Franciacorta ospitato dal
comune di Passirano il 4 giugno, si
tenuta la prima festa dello Sport. Tale
evento, voluto e patrocinato
dal’Amm.ne comunale (in attuazione di
uno dei punti del programma elettora-
le), & stato organizzato grazie alla fattiva
collaborazione di molte associazioni
sportive comunali e si € svolto con I'o-
biettivo di consentire alle famiglie e ai
loro figli la conoscenza e la sperimenta-
zione della pratica di diverse discipline
sportive, offerte alla comunita di Passira-
no. Nel pomeriggio fra le ore 15 e le ore
18, in tre tappe sul territorio comunale,
in tre importanti impianti sportivi (centro
ippico di Franciacorta, campo di calcio
in erba e Palaverde) sono state mostrate
le pratiche di: equitazione, calcio, palla-
volo, ciclismo e diversi sport da palestra
tra cui karate, judo, scherma, danza, gin-
nastica artistica, ecc..
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4 giugno 2011: Superpalio della Franciacorta e prima festa dello sport
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Politiche Sociali

COMBATTIAMO INSIEME LA CRISI

di Francesco Pasini

Assessore ai Servizi Sociali

[° - COSA ABBIAMO FATTO
PER | CITTADINI

L’attuale crisi economico-lavorativa ha
indotto I’Amministrazione Comunale ad
assumere, nel corso del 2011, iniziative a
favore dei nostri concittadini piu bisogno-
si: la perdita del lavoro trascina con sé
non solo problemi economici di vario
genere (difficolta a pagare mutuo, affitto,
utenze domestiche), ma anche un certo
disagio psicologico e morale. Siamo asso-
lutamente consapevoli del fatto che le
opere svolte sono rimedi che non risolvo-
no completamente le situazioni di dis-
agio, ma consentono di alleviare quelle
piu difficoltose.
Di seguito si da conto di cid che é stato
fatto nel corso del 2011:
1- Voucher lavorativi: attraverso una sele-
zione di persone disoccupate, in cassa
integrazione o in mobilita, sono stati ero-
gati n. 7 voucher di € 500,00= cadauno,
come corrispettivo di prestazioni lavorati-
ve svolte in favore dell’Amministrazione
Comunale: le persone selezionate si sono
occupate, fra 'altro, di pulizia del territo-
rio ed aiuto agli uffici comunali per varie
esigenze;
2- Buoni famiglie in difficolta: sono stati
erogati n. 15 buoni sociali dell'importo
unitario di € 500,00= per famiglie con
reddito ISEE fino ad € 8.000,00=;
3- Servizi funebri a prezzo calmierato: si €
concluso un accordo con le agenzie di
onoranze funebri operanti sul territorio, in
base al quale a tutti i cittadini € data la
possibilita di usufruire, per i propri cari
estinti, di un servizio funebre a prezzi
molto bassi: la convenzione prevede un
servizio che, pur molto contenuto nel
prezzo, € decoroso e completo di tutto il
necessario;
4- Veicolo in comodato gratuito: grazie ad
una convenzione con la societa MGG,

I’Amministrazione Comunale ha ottenuto,
nello scorso mese di novembre, un veico-
lo in comodato gratuito (vedasi fotogra-
fia), dotato di pedana mobile per disabili,
che verra utilizzato per i servizi sociali, sia
dagli operatori comunali sia dai volontari
dellAVCMP; grazie al fatto che la societa
comodante sosterra tutte le spese, sia di
ordinaria che di straordinaria amministra-
zione, ad esclusione del carburante, la
convenzione consente un notevole rispar-
mio al Comune;

5- Accordo Sindacati: nel corso dell’ulti-
mo anno I’Amministrazione Comunale ha
svolto una serie di incontri con le locali
rappresentanze dei sindacati che operano
nel nostro Comune (CGIL, CISL e ACLI),
nel corso dei quali sono emerse proposte
per I'attivazione di servizi utili sia agli
anziani che, in generale, a tutti i cittadini.
Inoltre, nel Piano Sociale del Bisogno
I’Assistente Sociale, analizzando la situa-
zione del bisogno percepito nel corso
della sua attivita, ha espresso parere favo-
revole a detti interventi che I’Amministra-
zione, peraltro, ha ritenuto meritevoli di
attuazione. Si e giunti pertanto il 24 set-
tembre 2011 alla sottoscrizione dell’ac-
cordo che prevede, in particolare, questi
tre nuovi servizi;

a) telefono d’argento: si tratta di attivare
una rete di solidarieta per prevenire I'iso-
lamento di persone anziane che vivono
da sole; un gruppo di volontari dell’Asso-
ciazione AVCMP si alternera periodica-
mente nell’effettuare delle telefonate agli
anziani segnalati dal Servizio Sociale e
che hanno dato la loro adesione, al fine di
monitorarne la situazione, raccoglierne le
esigenze, attivare eventuali forme di aiuto
in accordo con I'Assistente sociale. Il ser-
vizio é gratuito.

b) supporto spese farmaceutiche e riabili-
tative: si tratta di un contributo concesso
ai cittadini residenti a Passirano, con ISEE
fino ad € 9.000,00=, finalizzato a coprire
le spese farmacologiche sostenute, docu-
mentate ed effettivamente a carico dell’u-
tente, per determinate patologie cro-
niche e/o per spese riabilitative esclu-

se dalle prestazioni garantite dal Ser-
vizio Sanitario Nazionale. L'importo
massimo del contributo erogabile per
singolo utente sara stabilito annual-
| mente.
c) supporto spese per utenze dome-
stiche: si tratta di un contributo con-
cesso ai cittadini residenti a Passirano,
con ISEE fino ad € 9.000,00=, finaliz-
zato a rimborsare le spese per utenze
domestiche (luce, metano) dietro pre-
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sentazione delle fatture attestanti tali
spese. L'importo massimo del contributo
erogabile per singolo utente sara stabilito
annualmente.

[I° - COSA STIAMO PER FARE
PER | CITTADINI

| tagli al bilancio subiti dall’ Amministrazio-
ne Comunale non hanno certo determina-
to I'inerzia della stessa di fronte alle diffi-
colta delle famiglie: anzi, grazie ad un uti-
lizzo parsimonioso ed attento dei soldi
pubblici, verranno attivate iniziative di
aiuto concreto:
1- BORSA DEL SORRISO: anche questo
servizio, che verra attivato se vi sara la
disponibilita dei commercianti locali, si
pone sicuramente quale valido aiuto a
tutti i cittadini e, in particolare, a quelli
piu in difficolta. La borsa del sorriso consi-
ste in un pacco stock di generi alimentari
di prima necessita che vengono venduti
ad un prezzo ribassato rispetto a quello
che, altrimenti, verrebbe praticato. Tale
esperienza, gia attivata con grande suc-
cesso in alcuni paese anche vicini al
nostro (ad esempio Paderno Franciacor-
ta), consente alle famiglie un risparmio e
ai commercianti una maggiore affluenza
di clienti nei giorni settimanali (general-
mente uno o due) in cui si vende la borsa
del sorriso: le borse verranno fornite gra-
tuitamente a tutti i cittadini.
2- FONDO CON PARROCCHIE E GRUP-
PO CARITAS INTERPARROCCHIALE
Grazie all’instancabile attivita dei volontari
del Gruppo Caritas interparrocchiale, pro-
segue con grande impegno la distribuzio-
ne del pacco alimentare alle famiglie in
difficolta segnalate dall’Assistente Socia-
le. Inoltre, a breve, verra costituito un
Fondo comune (con denaro messo a dis-
posizione dal Comune, dalle Parrocchie e
dal medesimo Gruppo Caritas), che servi-
ra per aiutare cittadini particolarmente
bisognosi (attraverso contributi o presti-
ti), soprattutto grazie a tempi di interven-
to molto ridotti.
Accanto a questi nuovi interventi ed a
quelli gia attivati nel corso del 2011 (di
cui si & parlato prima), ’Amministrazione
Comunale per il 2011 ha pubblicato il
bando per I'assegnazione di 20 buoni
sociali alle famiglie in difficolta, come gia
fatto negli ultimi anni, mettendo a dispo-
sizione l'importante somma di €
11.500,00.




Politiche Sociali

SERVIZ| GIA" IN CORSO PER ANZIANI
Dopo aver parlato, nell’'ultimo numero di
Passirano notizie, del SAD (Servizio Assi-
stenza Domiciliari), accenno brevemente
agli altri importanti servizi sociali organiz-
zati dal’ Amministrazione:

a) SOLLEVATORE: e uno strumento che
consente di spostare agevolmente le per-
sone allettate;

b) TELESOCCORSO: & un apparecchio da
tenere sempre con sé tramite il quale I'u-
tente puo attivare, in caso di bisogno, il
SOCCOrs0;

c) PASTI A DOMICILIO: il servizio consen-
te a chi fatica a prepararsi il cibo di otte-
nere tutti i giorni il pasto a domicilio: la
distribuzione viene svolta dai volontari
dellAVCMP

Chiunque volesse maggiori informazioni
puo rivolgersi all’Ufficio Servizi Sociali del
Comune o all’Assistente Sociale.

NUOVO PUNTO PRELIEVI

Come molti cittadini avranno notato, a
partire da qualche mese il punto prelievi
presente negli ambulatori di via S. Rocco &
stato spostato nel palazzo del Centro Civi-
co {ex Scuola Media in via Garibaldi): la
sala civica funge da sala d'attesa, mentre i
prelievi vengono eseguiti in due salette ad
utilizzo esclusivo degli operatori dell’A-
zienda Ospedaliera M. Mellini. Preme sot-
tolineare che, grazie a questa operazione,
vi sara per I'Amministrazione comunale un
risparmio di circa 10/12 mila euro annui
{costo del precedente canone di locazione
e altre spese).

SCUOLA GENITORI
L’Amministrazione Comunale ha ripropo-
sto il progetto della Scuola Genitori, che
riteniamo di grande importanza. La crisi
che stiamo vivendo non e solo economica
ma anche di valori: la scuola genitori,
intesa come occasione di dialogo e con-
fronto, costituisce sicuramente un’oppor-
tunita per riprendere in mano I'abc del-
I’'essere genitori e adulti. Di concerto con
le tre Parrocchie e con il patrocinio dell’l-
stituto Comprensivo di Scuola Elementare
e Media di Passirano, gli incontri della
“SCUOLA GENITORI 2011” si terranno
presso il Teatro Parrocchiale di Passirano
in Via Liberta n. 8 e si articoleranno nelle
date e con gli argomenti di seguito ripor-
tati (alla data della pubblicazione del pre-
sente notiziario i primi tre incontri,
comunque ampiamente pubblicizzati, si
saranno gia svolti):

e Venerdi 21 ottobre 2011: “Valorizzare la
coppia per nutrire uno spazio che si chia-
ma NOI”;

e Venerdi 11 novembre 2011: “Esistono
buoni e/o cattivi genitori?”;

e Venerdi 16 dicembre 2011: “I figli:
istruzioni per I'uso!?”;

e Venerdi 20 gennaio 2012: “C67? Ti
kiamo+tardi. Tvb. Comunichiamo con i
nostri figli”.

Attendiamo, naturalmente, suggerimenti
da parte dei genitori interessati sui possi-
bili temi di cui trattare in futuro.

DOPO SCUOLA

Il servizio del dopo-scuola, pensato dal-
IYAmministrazione Comunale sia come
momento di svago per i bambini sia
come forma di aiuto alle famiglie che,
soprattutto per esigenze lavorative, non
sanno come accudire i figli terminato I'o-
rario scolastico, € stato attivato per la
prima volta nell’anno scolastico 2010-
2011 ed ha avuto un numero massimo di
18 iscritti. Di seguito, per I'anno 2011-
2012, 'Amministrazione Comunale, d'in-
tesa con la Parroccha di Passirano e I'lsti-
tuto comprensivo, ha rimodellato il pro-
getto in molti aspetti per meglio adattarlo
alle esigenze evidenziate dalle famiglie.
Le preiscrizioni, tuttavia, hanno raggiunto
il n. di 13, rispetto al minimo di 30 bambi-
ni richiesto ai fini di una sostenibilitd eco-
nomica. Per tale ragione il servizio non &
stato attivato, ma verra riproposto per
I'anno scolastico 2012/2013.

MENSA AL GREST
Nell’anno 2011 I’Amministrazione
Comunale si € adoperata al fine di orga-
nizzare il servizio mensa durante il Grest,
comprensivo di pasto, servizio ai tavoli
da parte di un addetto del catering,
nonché presenza di un educatore per la
sorveglienza: a causa del bassissimo
numero di pre-iscrizioni (a Passirano 23,
Camignone 2 e Monterotondo 0) tale da
non garantire un costo accessibile a
tutti, la mensa non € stata attivata, ma
verra riproposta nei grest del 2012.

Politiche Giovanili

di Francesco Pasini

Assessore alle Politiche Giovanili

Il “Progetto Sunerghia”, attivo sul
Comune da circa dieci anni, € conti-
nuato anche nel 2011, con viva soddi-
sfazione di tutti i soggetti coinvolti:
adolescenti e giovani, genitori, educa-
tori e Parroci con i quali si € condiviso
il progetto e con i quali si svolgono
incontri periodici per monitorarne I'an-
damento. Il progetto é realizzato con
gli educatori della cooperativa sociale
Agoghé, alla quale viene affidato il
servizio. Nelle linee programmatiche
del progetto per I'anno 2011 si legge,
fra I’altro, che gli obiettivi sono:
aumentare la presenza degli educatori
nei luoghi di aggregazione gia esi-
stenti; valorizzare figure educative
significative del territorio (volontari,
educatori/animatori dell’oratorio,
associazioni); aumentare gli spazi di
incontro; aumentare la conoscenza

PROGETTO SUNERGHIA

della realta giovanile; favorire lo scam-
bio tra le frazioni del comune; favorire
la conoscenza delle attivita svolte nei
diversi luoghi del territorio; aumentare
i momenti di scambio tra i ragazzi dei
diversi oratori.

Obiettivi che i nostri adolescenti e
giovani hanno gia raggiunto nelle due
principali attivita realizzate.

La prima é la realizzazione, ad opera
dei gruppi di adolescenti e giovani
coinvolti, di iniziative teatrali significati-
ve, per la preparazione delle quali sono
previsti incontri settimanali in ogni ora-
torio. Quest’anno, a titolo d’esempio e
salvo imprevisti, verranno realizzati i
seguenti spettacoli: a Passirano “Pinoc-
chio”; a Monterotondo “Grinch”; a
Camignone “Favole sfasate”.

Gli incontri settimanali, a dire il vero,
non sono finalizzati solamente alla
preparazione dell’evento, ma servono
per “fare gruppo”, preparando tutti
coloro che, durante i grest estivi,
saranno poi gli “animatori” nei grest
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parrocchiali. Infatti, il secondo inter-
vento che, da anni, vede impegnate le
forze umane del progetto € la prepa-
razione del Grest, che si svolge in due
momenti: il primo riguarda la “forma-
zione” degli animatori a cura degli
educatori della cooperativa (vengono
svolti incontri distinti in tutti e tre gli
oratori); il secondo, invece, € la parte-
cipazione al grest sia degli educatori
della cooperativa, sia degli animatori
che hanno partecipato alla formazio-
ne.

Nell’anno 2011, accanto alle iniziative
di cui sopra, ’Amministrazione Comu-
nale ha inserito nel progetto sunerghia
il FOLLEST (cioé il grest per adole-
scenti): le iniziative, per le quali vi é
stato il supporto dell’educatore del
progetto, sono state la gita a Garda-
land, la pizzata in oratorio, il torneo di
pallavolo e la gita a Montisola.
Attendo da adolescenti e giovani i
loro preziosi suggerimenti per even-
tuali nuove proposte.




Politiche Giovanili

PROGETTO GIOVENTU’ CARD

GIOVENTU’ CARD é una tessera gratuita, riservata ai giovani della Provincia di Brescia per la fruizione di sconti e agevolazioni presso esercizi
commerciali e di erogazione di servizi in campo culturale, formativo, sportivo e ricreativo.
Possono richiedere Gioventu Card tutti i giovani di eta compresa tra i 18 e i 35 anni residenti in un comune della Provincia di Brescia. La tes-
sera e valida dalla data del rilascio fino al 31/12/2015 e, comunque, fino al compimento del 36° anno di eta.

Per poter richiedere la GIOVENTU’ CARD i ragazzi dovranno:

« registrarsi sul portale www.gioventucard.it compilando I'apposita form on-line
« stampare I’email di conferma della registrazione
= recarsi presso il Punto di Tesseramento prescelto e consegnare all’operatore, personalmente o tramite delegato, la conferma di registrazio-

ne e ritirare la propria tessera.

Il Comune di Passirano ha messo a disposizione un ufficio come punto di tesseramento:
Ufficio Cultura, presso il Comune di Passirano, il martedi dalle 10.00 alle 12.00.
tel.: 0306850557 int. 222 - e.mail: carlotta.borghetti@comune.passirano.bs.it

di Francesco Pasini

Assessore alla Cultura

In occasione del 150° anniversario dell’U-
nita d’ltalia, I’Amministrazione Comunale
ha coinvolto i rappresentanti di associazio-
ni, enti, parrocchie, sollecitando la promo-
zione dell’evento con iniziative sul tema.
In seguito agli incontri svolti, & stato defi-
nito un calendario ricco e vario, che ha
visto la partecipazione sia dell’A.C. sia di
numerosi altri soggetti: con delibera di

GIORNATE SUI DIRITTI UMANI

Anche quest’anno I'associazione Arteviva
si € resa promotrice delle “Giornate sui
diritti umani”, in programma dall’8 all’11
dicembre, curando la mostra d’arte allesti-
ta presso la Sala Civica: I’Assessorato alla
Cultura ha coinvolto altre associazioni, I'l-
stituto Comprensivo e privati cittadini per
organizzare eventi paralleli alla mostra, col
seguente calendario:

8 dicembre: mercatino della solidarieta
“L’altro Natale”, organizzato dall’Associa-
zione Sole, con la presenza di bancarelle
della medesima associazione e di numero-
si altri gruppi ed associazioni no-profit,
per un commercio equo e solidale. Nel
pomeriggio, inaugurazione della mostra
sui diritti umani.

9 dicembre: rappresentazione teatrale sui
diritti umani a cura dei ragazzi di 2° media
per i bambini di 5° elementare. Alla sera,
don Gigi Guerini ci ha parlato della “pasto-
ral da crianca” in Brasile e Gabriele Antonini
della sua tesi sul Genocidio in Rwanda.

11 dicembre: spettacolo teatrale Label sul
consumo critico, promosso dall’associazione
Sole.

L'organizzazione di queste giornate & un
chiaro esempio del modo in cui, grazie al
coordinamento svolto dall’Assessorato,
varie iniziative promosse da diversi gruppi
e associazioni possano convergere verso
una sola importante manifestazione.

150° ANNIVERSARIO DELL'UNITA’ D’ITALIA

Giunta n. 37 del 09.03.2011, I’Amministra-
zione Comunale ha costituito il Comitato
per le celebrazioni del 150° anniversario
dell’'Unita d’ltalia ed ha contestualmente
approvato il documento programmatico
per I'anniversario (pubblicato sul’lhnome
page del sito internet comunale). Si
legge, fra I'altro, nel documento in merito
agli eventi organizzati: “Il filo conduttore
sara costituito dall’Unita d’ltalia, non solo
nella sua portata di evento storico che
riguarda le tappe che portarono all’'unita

IL LIBRO PARLANTE
DELL'ASSOCIAZIONE SOLE

Ritorna anche quest’anno, per la gioia di
bambini e dei loro genitori, il “Libro par-
lante”, laboratori di lettura animata dedi-
cati ai bambini dai 3 ai 10 anni, organizza-
ta dall’equipe specializzata dell’Associa-
zione Sole, col pregevole coinvolgimento
di altre realta territoriali. Partendo dalla
considerazione che “la disaffezione alla
lettura si riscontra troppo spesso nei bam-
bini”, deriva la necessita di “coinvolgere
bambini e famiglie nella lettura condivisa
dello stesso testo”, affinche “il leggere o
il narrare ad alta voce ... abbia una positi-
va influenza sia dal punto di vista relazio-
nale che cognitivo” (cosi si legge nel pro-
getto, che rientra ormai a pieno titolo
nelle attivita di educazione permanente).
Queste le date gli incontri, sempre di saba-
to:

= 3 dicembre, Sala Civica: L'appetito vien
leggendo... laboratorio ideato e condotto
da pasticceri;

* 28 gennaio, Teatro Civico: A luci spente
... laboratorio ideato e condotto da
Maura Paletti

« 31 marzo, Sala Civica: Fiabe e fumetti...
ideato e condotto da un fumettista

* 26 maggio (luogo da stabilirsi): Chiaro di
luna ... laboratorio astronomico

nel 1861 e gli eventi successivi che inte-
ressarono il nostro paese, ma anche nella
sua portata “ideale”: 'unita (obiettivo rag-
giunto e da raggiungere) ci insegna i valo-
ri alla base della nostra identita; la com-
memorazione del passato deve costituire
insegnamento per il futuro”.

Le iniziative si sono concluse Domenica 18
dicembre con il concerto degli Auguri alla
cittadinanza: mi auguro che le stesse, per
la loro varieta e importanza, siano state
apprezzate da tutti i cittadini.

SCUOLA CIVICA PER L'EDUCAZIONE
PERMANENTE

Con delibera di Giunta n. 119 del
26.10.2011, é stato adottato il piano
annuale e pluriennale delle attivita di edu-
cazione permanente, approvato dalla rela-
tiva commissione nella riunione del
04.10.2011. Nel piano si legge, in partico-
lare, che la Scuola Civica & “istituzione
incrocio, che favorisce I'incontro e lo
scambio tra diverse associazioni, che
hanno scelto di abbandonare una logica
essenzialmente autocentrata, e tra campi
d’azione, che sono: I'educativo, il sociale,
il culturale”.

In quest’ambito si segnalano, fra gli altri:
e Il “Gruppo di lettura” promosso dalla
Biblioteca Civica M. Bendiscioli, attivato lo
SCorso anno con grande successo e soddi-
sfazione per i partecipanti (anche grazie
alla professionalita della conduttrice Mar-
cella Panozzo);

< | laboratori per bambini organizzati dal-
I’Associazione Sole,;

« Le lezioni della scuola di musica e della
banda, che ormai costituiscono una solida
roccia culturale del nostro paese,

= Corso di lingua inglese: verra attivato da
febbraio 2012 ed organizzato in modo
tale da offrire ai partecipanti le nozioni
sufficienti per accedere ai test di lingua
(per il conseguimento della certificazione
linguistica)

IN BREVE

= TESI DI LAUREA: da alcuni mesi a questa parte, i cittadini possono depositare la propria tesi di laurea nella nostra Biblioteca, dichia-
rando se la stessa puo essere oggetto di sola consultazione oppure anche di prestito. In tal modo, la tesi diventa di libero accesso a
tutti gli interessati. Potra essere richiesta ai tesisti la disponibilita ad una discussione in pubblico.
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Politiche per I’ambiente

‘, Patto dei
Slndam

fundazmpe
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AMBIENTE!

di Domenico Bani

Assessore alle Politiche per lambiente

Il “Patto dei Sindaci” e un’iniziativa di
tipo volontario molto ambiziosa, che
impegna le citta aderenti ad andare oltre
gli obiettivi fissati dall’Europa per il clima
e I'energia e a ridurre le emissioni di CO2
entro il 2020 di almeno il 20%, attraverso
lo sviluppo di politiche locali che aumen-
tino il ricorso alle fonti di energia rinnova-
bile, stimolino il risparmio energetico
negli usi finali e favoriscano cosi la ridu-
zione dei consumi di fonti fossili.

Le citta firmatarie del Patto si impegna-
no entro 1 anno dall’adesione, in parti-
colare a:

» predisporre un Inventario Base delle
Emissioni (BEI) del proprio territorio;
e presentare alla Commissione Euro-
pea un proprio Piano d’Azione per
’Energia Sostenibile (PAES), appro-

| Gruppi Consiliari

IL “PATTO DEI SINDACI” PER L'ENERGIA
GLI OBIETTIVI DEL PIANO DI AZIONE PER L'ENERGIA SOSTENIBILE

vato dal consiglio comunale.

E questo I’'ambizioso obiettivo che il
comune di Passirano intende raggiun-
gere attraverso la predisposizione e I'im-
plementazione del proprio PIANO D’A-
ZIONE PER LENERGIA SOSTENIBILE.
Il PAES €& un documento di program-
mazione energetica nel quale I’Ammi-
nistrazione Comunale selezionera, con-
dividera con il proprio territorio e piani-
fichera, sia dal punto di vista tecnico
che economico, le strategie e le azioni
attraverso cui raggiungere gli obiettivi
di riduzione delle emissioni di CO2,
puntando in particolare su:

¢ riduzione dei consumi energetici
del proprio patrimonio (edifici, illumi-
nazione pubblica, veicoli);

¢ riduzione dei consumi energetici
nell’edilizia residenziale e nel terziario;
e potenziamento del trasporto pub-
blico e della mobilita collettiva e
ciclo-pedonale;

¢ incremento della produzione e del-
I'utilizzo delle energie rinnovabili;

¢ sviluppo di una cultura del risparmio
e dell’'uso razionale dell’energia tra i
cittadini e le imprese del territorio.

In questo articolo,
Daniela prenderd spunto

> il
NDACO

una lettera “aperta”
e un fatto notato in
paese. Una nostra concittadi-
na si compiace del fatto che la pista cicla-
bile tra Passirano e Paderno, offre pae-
saggi stupendi , ricchi di silenzio e di pace
, giungendo perfino a dire che non era
necessario andare in villeggiatura per
vedere posti cosi belli. Proprio in questi
periodi sono tornato a usare il treno per
raggiungere il mio posto di lavoro e
devo dire che faccio anch’io a gara per
appropriarmi del lato finestrino che mi
permette di vedere questo stupendo
angolo di paese. Ma la nostra passirane-
se, dopo aver elogiato il luogo, elenca
una serie di lamentele, certamente legitti-
me e da ascoltare con estrema attenzio-
ne, nel merito delle inadempienze che
I'amministrazione Comunale ha nei con-
fronti del territorio e delle attivita culturali
del comune.
Il secondo fatto: avendo del tempo da
dedicare a qualche passeggiata in
paese, non ho potuto non notare come

alcuni nostri viali fossero ricoperti di
foglie. Abbiamo goduto questa estate
dellombra passeggiando sotto i viali,
ma ora é arrivato I'autunno che, pur rega-
landoci colori stupendi, crea il disagio
delle foglie per terra. Tombini intasati e
difficolta per le persone che transitano a
piedi. Ebbene cosa ho potuto vedere
questi giorni di camminate? Tante perso-
ne che davanti alla loro proprieta puliva-
no ogni giorno le foglie cadute e non
solo le loro parti, ma spesso anche
quelle dei vicini. Mamma e figlio che
muniti di scopa e sacco si impegnavano
a pulire il marciapiede. Qualcuno mi ha
fermato chiedendomi se I’Amministra-
zione Comunale intendesse effettuare
dei lavori straordinari per la raccolta
delle foglie, alcuni mi hanno ricordato
motti relativi a foglie e neve, ma tutti
erano tranquilli nel pulire le strade.

Cosa unisce i due fatti appesa descritti,
la denuncia delle problematicita e I'azio-
ne spontanea di alcuni cittadini?

Che dobbiamo riscoprire e rilanciare il
senso civico. Che tutte le idee, le propo-
ste, le soluzioni devono essere ricercate
allinterno della nostra comunita.

Per avere una comunita che sia consape-
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[l Comune di Passirano, in qualita
capofila, sta sviluppando il proprio
PAES in forma coordinata con i comuni
di Castegnato, Iseo, Paderno Fran-
ciacorta, Provaglio d’lseo e Trava-
gliato, secondo un approccio sovra
comunale, che permettera alle 6 ammi-
nistrazioni di valorizzare le iniziative gia
realizzate, di condividere esperienze e
buone pratiche, di condividere obiettivi
e strategie e di definire programmi di
intervento di area vasta.

Il progetto di PAES sovra comunale &

cofinanziato dalla Fondazione Cariplo
nell’ambito del bando “Promuovere la
sostenibilita energetica nei comuni pic-
coli e medi” - edizione 2010, e verra
sviluppato con la consulenza tecnico-
scientifica della societa Ambiente Ita-

lia srl (www.ambienteitalia.it)

| comuni di Passirano, Castegnato,
Iseo, Paderno Franciacorta, Provaglio
d’lseo e Travagliato fanno parte delle
3.292 citta europee e delle oltre 1.589
citta italiane che hanno gia aderito al
“Patto dei Sindaci”.

RISCOPRIRE IL SENSO CIVICO

vole delle responsabilita che ha nei con-
fronti della societa, serve che il concetto
di senso civico, del bene comune possa
ricrescere nelle nostre famiglie Lltalia &
in un forte momento di crisi ma deve
essere chiara la consapevolezza che tutti
siamo chiamati a dare il nostro contri-
buto per uscire da questo momento.
Tutti presi dal benessere, vero o presun-
to, abbiamo girato lo sguardo altrove,
incoscienti del pericolo a cui andavamo
incontro. Gli esempi quotidiani di vita,
come quelli della famiglia che pulisce la
strada, sono il segnale che servono
“gesti normali” per farci vedere un
nuovo futuro, per ritrovare un senso civi-
co che a me pare essersi perso per stra-
da.

Infine, colgo 'occasione di questo articolo
per ringraziare le famiglie che in modo silen-
zioso, ma efficace, hanno dato prova di
responsabilita e hanno mostrato, a chi ha
occhi per vedere, che si possono ogni giorno
portare idee e azioni che aiuteranno la nostra
societa a ripartire.

Francesco Martinelli
Capogruppo consiliare
“Insieme per Passirano”



Un grazie all’lam-
ministrazione
che, dopo un
intero anno di
silenzio, ha deciso di
avere un contatto con i cit-

tadini e ci ospita per dire la nostra.
Diciamo subito che, a nostro parere, le
promesse fatte per le elezioni non sono
state mantenute e che abbiamo assistito
ad un totale immobilismo. Viceversa, &
aumentata I'addizionale IRPEF da 0,2%
lo 0,4% che trovera applicazione nella
prossima dichiarazione dei redditi. Il
nuovo regolamento di polizia mortuaria,
approvato ad aprile, ha portato ad un
raddoppio delle tariffe delle concessioni
cimiteriali. La precedente amministrazio-
ne (sindaco e assessore all’urbanistica
erano gli stessi) ci ha dotati dell’attuale
strumento urbanistico (P.G.T.) che ha
creato non pochi problemi, sia agli ope-
ratori del settore, sia ai cittadini. La far-
raginosita delle procedure, la struttura
dell’ufficio tecnico e la pesante crisi del
settore hanno provocato il fermo dell’at-
tivita edilizia nel comune. | vostri
roboanti richiami al rispetto dell’ambien-
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Sui giornali loca-
li il 10 novembre
scorso € apparsa
la notizia riguar-
dante la possibilita

di fermare I'iter auto-
rizzativo della nuova discarica denomi-
nata “BOSCO STELLA” ubicata nel
Comune di Castegnato, ma con la via-
bilita tutta a carico della nostra zona
industriale. Il progetto presentato dai
quattro Sindaci dei Comuni di Caste-
gnato, Ospitaletto, Paderno F.C. e Pas-
sirano denominato “Polo avanzato del-
I’Energia” e redatto dai tecnici del
Comune di Castegnato, propone a
tutti gli Enti interessati (Regione, Pro-
vincia, A2A) di accantonare la proposta
di discarica per rifiuti speciali non peri-
colosi di quasi 4 milioni di metricubi,
per prendere in considerazione la
riconversione della cava in una zona
produttiva con pannelli fotovoltaici,
serre, impianti per produrre biogas da
deiezioni animali e biomasse, energia
geotermica e centro ricerche. Il proget-

Comunita

SOIidule/

AMMINISTRAZIONE

te, promossi durante la campagna elet-
torale, si sono concretizzati solo per I'im-
mobilismo del mercato e non grazie ad
una oculata gestione amministrativa.
Non abbiamo visto nessun intervento
dell’amministrazione a sostegno del
commercio, per aiutare i piccoli esercen-
ti 0 i possibili nuovi commercianti anzi,
assistiamo alla moria di queste attivita e
a un incremento Zero, situazione
“unica” nella nostra zona! Anche I'invito,
a ridurre/eliminare le indennita di carica,
vista la grave crisi, NON é stato neppure
preso in considerazione! Questo, per
dire che non abbiamo paura di schierar-
ci in difesa dei nostri cittadini, a differen-
za di qualcuno che in consiglio comuna-
le si dichiara contro I'immobilismo del-
I’'amministrazione, ma poi vota a favore.
Infine colpisce la completa assenza di
interventi degni di nota per i lavori pub-
blici. Memori dell’operato della prece-
dente amministrazione sappiamo che i
lavori pubblici si concentreranno negli
ultimi sei mesi prima delle elezioni e
quindi i cittadini dovranno pazientare
sino ad allora!

DISCARICA BOSCO STELLA

to, per come e stato presentato merco-
ledi 9 novembre 2011 ai Comitati dei
quattro comuni interessati, € molto
interessante anche per uno come me
che preferirebbe la destinazione a
bosco, prevista nella convenzione tra
Comune di Castegnato e proprietario,
alla fine dell’escavazione. Si propone
infatti una valorizzazione economica
legata alle fonti rinnovabili di energia
con una proposta propositiva da pre-
sentare ai funzionari ed i politici della
Regione Lombardia che devono dare
I'autorizzazione alla discarica. C’'e pero
qualche problema. | dubbi stanno nei
tempi e nella volonta di dare “gambe”
solide a quanto messo in campo se si
vuole contrastare la discarica (perché e
ancora di questo che stiamo parlando).
Il progetto arriva con un grave ritardo
rispetto all’iter autorizzativo della dis-
carica; da molto tempo si chiede al Sin-
daco di Castegnato di tutelare meglio
quella zona cambiando la destinazione
che prevede “Cave, ambiti soggetti a
bonifica, discariche”. Ricordo che Il
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| Gruppi Consiliari

LE PROMESSE
NON MANTENUTE

« Riqualificazione vibilita via Liberta; via
Pellico; Via Europa.

* Ampliamento cimiteri (in essere, ma il
costo?).

» Costruzione nuova scuola materna e
nido.

« Completamento lato nord-ovest di
Piazza Europa.

« Riqualificazione spazi di servizio sta-
zione Passirano.

« Realizzazione nuovi parcheggi nei
pressi delle vecchie contrade.
 Risoluzione problematiche zona indu-
striale.

« Estensione rete illuminazione pubbli-
ca nei tratti non ancora serviti.

» Realizzazione chioschi bar nei parchi
comunali; nuovo arredo urbano.

* Risoluzione problematiche ex cava
Vallosa.

« Asfaltatura strade comunali-riqualifi-
cazione piste ciclabili.

Mariuccia Raccagni e Marcello Zanini
Consiglieri comunali
“Passirano Comune Federale”

Piano di Governo del Territorio di
Castegnato e stato approvato nel gen-
naio 2009, due anni e mezzo dopo I'i-
nizio dell’iter autorizzativo per la disca-
rica (iniziato a meta 2006). | documenti
forniti durante la presentazione del
progetto non forniscono dettagli sulla
nuova destinazione urbanistica, ma
escludono la possibilita (richiesta ver-
balmente durante la riunione) di tra-
sformare I'area in “Servizi Pubblici” che
darebbe la possibilita di vincolarla al
meglio. In questa maniera si permette-
rebbe sia ai privati di investire (le attuali
norme lo consentono: legge regionale
n.12/2005 art. 9 comma 4 e 10), sia
eventualmente di attuare un esproprio
per pubblica utilita. (collegatevi ogni
tanto a HYPERLINK "mailto:listacivica-
comunitasolidale@myblog.it" listacivica-
comunitasolidale@myblog.it ci saranno
ulteriori aggiornamenti).(articolo scritto
il 12-11-11).

Amilcare Barucco
Consigliere comunale
Lista civica “Comunita Solidale”
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COMUNI RICICLONI 2011

con un “indice di buona gestione” pari a 77,37 su 100
e con il 78,5% di raccolta differenziata
(dati riferiti all'anno 2010)

L’indice di buona gestione rappresenta un “voto” alla gestione dei rifiuti
urbani nei suoi molteplici aspetti: recupero di materia, riduzione del quanti-
tativo di rifiuti prodotti, sicurezza dello smaltimento, efficacia del servizio.

% Raccolta Differenziata - Comune di Passirano
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Fonte: Osservatorio Provinciale Rifiuti



